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 مرکز نوآوری و آموزش پژوهشگاه قوه قضائیه
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 pazhoohesh@eadl.ir  شبکه دولت 

  49111999180شبکه اجتماعی وات ساپ ، بله و ایتا به شماره  

 gmail.com1399sh.shabany@ ارسال به ایمیل   

 
 

 

 خانم شبانی  – 49111999180ا شماره همراه   

 11311801-9تلفن      -1314داخلی  
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  آنپژوهشگاه قوه قضائیه و ضرورت اموزش در 

در مرکز آموزش پژوهشگاه قوه قضائیه ، ضرورت اموزش و اطلاع رسانی مطلوب برای آگاه سازی مخاطبان حقوقی و بین       

آموزش صحیح پیرامون رویه های قضایی، برای مخاطبان     ت. پژوهشگاه قوه قضائیه با هدف  رشته ای و عام مورد توجه اس  

ضرورت برگزاری برنامه هایی در   شور و عموم مردم      خاص و همچنین  شی به جامعه حقوقی ک سیر آگاهی بخ سیس م   تا

 شده است.

 اهداف تاسیس مرکز اموزش پژوهشگاه قوه قضائیه :

   ارتقا سطح دانش حقوق همگانی در آحاد جامعه 

 ارتقا سطح توانمندی های جامعه قضایی، حقوقی و مشاغل مرتبط 

  کشور حقوقی جامعه حقوقی های مهارت و دانش افزاش 

 کشور حقوقی انسانی سرمایه تقویت و تولید   

  

 ماموریت ها :

 ارتقاء سطح سواد حقوقی جامعه از طریق تدوین و اجرای بسته های آموزش حقوق؛ 

 دانش افزایی و تقویت مهارت های جامعه حقوقی با استفاده از روش های نورین آموزشی؛ 

  توانمندی و دانش حقوقدانان جوان؛توسعه سرمایه انسانی جامعه حقوقی کشور از طریق ارتقاء 

    شاوره ای و تکمیلی به نهادهای دولتی و غیر دولتی د شی، م شته    رارائه خدمت آموز حوزه های حقوقی و بین ر

 ای حقوق.

 اقدامات و کارها:

        ،آموزش های تخصصی و مهارتی: طراحی و برگزاری دوره های تخصصی،مهارتی، دوره های ویژه مشاغل حقوقی

 آموزش تکمیلی برای دانش آموختگان حقوقی...   بازآموزی و

 غیر دولتی دولتی و برگزاری دوره های آموزش برای نهادهای 

 Elearning  و آموزش های انلاین 

 برگزاری سمینارها و بازدیدهای علمی 

 مدرسه کسب و کارهای حقوقی 

 

 رفاهی :  -امکانات آموزشی 

  : دوسالن اختصاصی 
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 نفر  08سالن شهید بهشتی با ظرفیت 

 

   

 نفر 058سالن نوآوری با ظرفیت   

 

 

 

  پارکینیگ اختصاصی 

  کتابخانه 

  ( حضوریکتب و محصولات حقوقی ) انلاین و  امکان خرید 

 نحوه برگزاری دوره ها : 

  همزمان می باشد.برگزاری دوره های آموزشی در قالب حضوری و انلاین 

  برای شرکت کنندگان  دوره آموزشیمهای لانلاین بدون محدودیت با امکان بازبینی فی –نفر  058حضوری تا ظرفیت

 .  انلاین

 

 

. 
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 (1041) زمستان کوتاه مدت انلاین و حضوری  کارگاههای

 مدت آموزشی  کارگاهعنوان  ردیف

 ساعت

 هزینه  زمان برگزاری 

 انلاین و حضوری

 مخاطبان 

 

 مخاطب مرتبط با نیاز شغلی 888/188/7/- 01-00 دی 10و 11- 14 01 یاتیمال میجرا 1

1 
آشنایی با قانون اساسی جمهوری 

 اسلامی ایران*
 888/588/1/- 01-00 دی 14و  19 0

طبق  الزامی برای تمامی کارمندان

بخشنامه سازمان اداری و استخدامی 

 کشور 

 شغلی نیاز با مرتبط مخاطب 888/088/1/- 01-00 دی 11و  10 0  چک کیفری 3

 و آشنایی با سامانه های آنلاین قضایی  0

  کاربرد آنها
 شغلی نیاز با مرتبط مخاطب 888/188/1/- 01-00 دی  11 1

 و مشاغل مرتبط  کارمندان مدیران و 888/188/7/- 01-00 بهمن  0و  3-1 01 سایبری جرایم 1

 و مشاغل مرتبط  کارمندان مدیران و 888/088/1/- 01-0 بهمن 13و  1 0 جرایم کارکنان دولت 1

 شغلی نیاز با مرتبط مخاطب 888/088/1/- 01-00 بهمن 11و  8 0 حقوق کیفری پول و نهادهای پولی 1

 01 کاربردی  اسناد ثبت حقوق 8
 بهمن 19و  11

 بهمن 11و 13
 مخاطب مرتبط با نیاز شغلی 888/188/9/- 00-01

 01 کاربردی املاک ثبت حقوق 9
 بهمن 18و  11

 بهمن 11و  10
 مخاطب مرتبط با نیاز شغلی 888/188/9/- 00-01

 01 افراز و تفکیک اراضی 14
 بهمن، 34

 اسفند 14و 1 -3
 شغلی نیاز با مرتبط مخاطب 888/188/9/- 00-01

 

سازمان اداری و  19/11/1398 مورخ 118314 بخشنامه 3 بند اساس بر "اشنایی با قانون اساسی"دوره * شرکت در 

 .باشد می الزامی ارمندانک تمامی برایاستخدامی کشور ،

  می باشد.حضوری و انلاین همزمان   :دوره هااجرای 

 : ضمن خدمت از قضات با تجربه و  برجسته دستگاه قضایی مرتبط با موضوعات می باشند که در دوره های  اساتید دوره ها

 قضات یا کارآموزی قضایی تدریس دارند.

    می باشد.قدوسی (  شهید  سعادت آباد ، خیابانتهران ،)  پژوهشگاه قوه قضائیه  

  مخاطبان  بر اساس زمان انتخابینفر به صورت اختصاصی  58با تعداد دوره های ارایه شده  های کوتاه مدت ویژه :دوره ، 

 برنامه ریزی و برگزار می شود. 
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 نحوه ثبت نام در دوره ها:

 ارسال فرمائید.و  تکمیلذیل  جدول لطفا جهت هر دوره مشخصات  همکاران  را در قالب 

 نفر بودن ،خواهشمند است اسامی در قالب فایل اکسل ارسال شود. 08بیش از اگر تعداد افراد یک دوره 

 متن نامه : 

 سرپرست مرکز نوآوری و  آموزش پژوهشگاه قوه قضائیه 

 موضوع : ثبت نام در کارگاه های آموزشی  

ر ثبت نام دبه منظور  به شرح لیست پیوست / دانشگاه ( کارمندان ) اسم سازمان / بانک نفر از (  )**به پیوست اسامی تعداد  

 . ارسال می گردد ) عنوان کارگاه/ دوره آموزشی (کارگاه آموزشی 

 : اسامی  نحوه ارسال

 pazhoohesh@eadl.ir  شبکه دولت

  89017999101شماره  به ایتاو  بله وات ساپ ، اجتماعیاز طریق شبکه   نامه ارسال

 gmail.com0999sh.shabany@ ارسال به ایمیل  

 هماهنگی با بخش آموزش:

 خانم شبانی  – 89017999101 همراه  تماس با شماره

 11971017-9تلفن      -1918داخلی 

 

 : کارگاه / دوره آموزشی عنوان 

 نام موسسه / بانک / سازمان:

 تعداد افراد :

 کد ملی رابط : به منظور ثبت در سامانه آموزشی                                                       نام و نام خانوادگی رابط آموزشی:

 شماره همراه رابط : 

 ادرس : 

  کد اقتصادی :

 شماره همراه کد ملی نام خانوادگی نام ردیف

     

mailto:pazhoohesh@eadl.ir
mailto:pazhoohesh@eadl.ir
mailto:sh.shabany1399@gmail.com
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 جرایم مالیاتی   : آموزشی کارگاه

 

 مالیات و جرایم آن  .  به مربوط مقررات به نسبت آگاهی و دانش ارتقای:  کلی هدف

 سرفصلهای آموزشی دوره :

 (  ، هیات های حل اختلاف مالیاتیکلیات ) تعریف مالیات، انواع مالیات ، سازمان های مامور تشخیص و وصول ... 

  مالیاتی ()تکالیف معدیان اظهار نامه مالیاتی 

  جرایم مالیاتی ، مصادیق و ارکان آن 

  جرایم مرتبط با جرم مالیاتی 

  جرایم مالیاتی مباشرت، شرکت ،معاونت ، تخفیف ، تشدید و تعلیق در 

  اعمال مجازات در جرم مالیاتی 

 مالیاتی جرایم به رسیدگی در مراجع صلاحیت ، زمان مرور دعوا، اقامه جرم، اعلام   

 
 مخاطبان : 

مدیران و کارمندان:  بانکها، تامین اجتماعی، مالیات، بورس و اوراق بهادار ،خانه صنعت، وزارت صنعت معدن و تجارت،    

 الفع های شرکت و دانشگاهی های پردیس،مرکز وکلا ، کارشناسان رسمی و مشاوران خانواده قوه قضائیه، کانون وکلاء 

 افراد علاقمند و مرتبط با موضوع مالیاتی. .و مراکز شتابدهی  نوین کارهای و کسب حوزه در

 

قاضی بازنشسته دیوان عدالت، نماینده قوه قضائیه در هیات حل اختلاف مالیاتی ، عضو  -رفیعیاحمد دکتر   مدرس:

 .هیات علمی دانشگاه 

 00تا  01ساعت     0180ماه  دی 01- 01 -08تاریخ برگزاری:

 ساعت01: زمان مجموع

  آنلاین و حضوری:برگزاری 
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 آشنایی با قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران  : آموزشی کارگاه

 

  آشنایی کارکنان با پیشینه، مبانی و اهم اصول قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران. :  کلی هدف

 سرفصلهای آموزشی دوره :

 پیشینه قانون اساسی در جمهوری اسلامی ایذان 

 و بازنگری قانون اساسی مبانی وسیر تصویب 

  ساختارها و نهادهای اساسی در قانون 

 مروری بر اصاول مهم قانون اساسی 

  حقوق اساسی مردم 

 
 مخاطبان : 

 مدیران و کارمندان    

سازمان اداری و استخدامی کشور،   1398 /19/11مورخ  118314بخشنامه  3بند بر اساس  گذراندن این دوره

 برای تمامی کارمندان الزامی می باشد. 

 هیات علمی دانشگاه علوم قضایی  –منصوریان  مصطفی دکتر  مدرس:

 00تا  01ساعت      0180ماه  دی  18و  09تاریخ برگزاری

 ساعت0: زمان مجموع

  آنلاین و حضوری:برگزاری 
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  کیفریچک :  آموزشی کارگاه
 

 را در عمل بیاموزند. کیفری نحوه رسیدگی به چک پرداخت  به نسبت آگاهی و دانش ارتقای : کلی هدف

 : سرفصلهای دوره

  جرایم مربوط به چک پرداخت نشدنی 
  بررسی آراء قضایی مرتبط با چک کیفری  و نظرات اداره حقوقی در ارتباط با : چک تضمینی ، صدور چک بلامحل، گواهی

 ی تعقیب صدور چک بلامحل.عدم پرداخت، مجازات، مطالبه ضرر و زیان، شرایط شکل
 
 

 :نمخاطبا 

 مدیران و کارمندان شعبات بانکها 
 ن حقوقی، مشاوران املاک و مدیران و کارمندان بورس و اوراق بهادار، مالیات ، ثبت اسناد و املاک ، خانه صنعت ،مشاورا

 خودرو، شرکت ها و... .
 کارآموزان و وکلا 

 مشاوران حقوقی 

 کارشناسان حقوقی 

  آموختگان رشته حقوقو دانشدانشجویان 

 .پردیس های دانشگاهی و شرکت های فعال در حوزه کسب و کارهای نوین 

 

 مسعودی مقام ، عضو معاون دیوانعالی کشور و رییس شعبه سوم دادگاه ویژه رسیدگی به جرایم  اسدالهمدرس کارگاه : دکتر

 اخلالگران در نظام اقتصادی. 

 
 00تا  01ساعت  – 0180دی  ماه  15و  11:زمان برگزاری

   ساعت 0: زمان مجموع

 آنلاین و حضوری :برگزاری 
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 و کاربرد آنها  آشنایی با سامانه های آنلاین قضایی:  آموزشی ارگاهک

 را در عمل بیاموزند. سامانه های قوه قضائیه و کاربرد آنها    به نسبت آگاهی و دانش ارتقای : کلی هدف

 : سرفصلهای دوره

 ابعاد تعامل حقوق و فناوری اطلاعات 
 الزامات قانونی بکارگیری فناوری اطلاعات در نظام حقوقی ایران 
 و کاربرد آنها  آشنایی با خدمات آانلاین قضایی 

 احراز هویت در سامانه های قضایی
 سامانه اطلاع رسانی پرونده

 سامانه ابلاغ الکترونیک
 سامانه گواهی عدم سوء پیشینه

 های نوبت دهی و استعلامسامانه 
 سامانه ارتباطات مردمی عدلیه

 معرفی سامانه ای اختصاصی اشخاص )وکلا، کارشناسان رسمی، داوران و نمایندگان حقوقی(
 آشنایی با دفاتر خدمات الکترونیک قضایی 
 آشنایی با پرتال های مشاوره قضایی 

 
 :نمخاطبا 

 مدیران و کارمندان شعبات بانکها 
 مشاوران املاک و خودرو، شرکت ها و... . مالیات ، ثبت اسناد و املاک ، خانه صنعت ،ندان مدیران و کارم 
 کارآموزان و وکلا 

 مشاوران حقوقی 

 کارشناسان حقوقی 

 آموختگان رشته حقوقدانشجویان و دانش 

 .پردیس های دانشگاهی و شرکت های فعال در حوزه کسب و کارهای نوین 

 

  : پژوهشگر پژوهشگاه قوه قضائیه  دکتر گل آرا پور مجرب، مدرس کارگاه 

 
 00تا  01ساعت  – 0180ماه   دی 17:زمان برگزاری

   ساعت 1: زمان مجموع

 آنلاین و حضوری :برگزاری 
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 جرایم سایبری   کارگاه آموزشی: 
 

 ( ها ISPگیران در ارتباط با جرایم سایبری )هدف کلی : ارتقای سطح دانش و مهارت حقوقی فرا

 :اهاهم سرفصل  

  ارایه دهندگان خدمات اینترنتیو مدنی مسیولیت کیفری(ISP ها ) 

  سایبر بولینگ 

                   

 :نمخاطبا

  ،مدیران و کارمندان بانکها ، بورس و اوراق بهادار،مالیات ، ثبت اسناد و املاک ، خانه صنعت ،مشاوران حقوقی

 های تجاری. مشاوران املاک و خودرو . شرکت
 کارآموزان و وکلا 

 مشاوران حقوقی 

 کارشناسان حقوقی 

 آموختگان رشته حقوقدانشجویان و دانش  

  دانشجویان رشته های غیر حقوقی 

  پردیس های دانشگاهیمراکز شتابدهی ، کسب و کارهای نوین و کارمندان 

  

 عضو هیات علمی دانشگاه. –محمدرضا زندی  دکتر: مدرس

 00تا  01ساعت     0180ماه   بهمن  1و  9 -1   :زمان برگزاری

 ساعت01مجموع زمان :

 آنلاین و حضوری:برگزاری
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03 
 

 

 کارگاه  آموزشی:  جرایم مالی کارکنان دولت 

 

 هدف کلی : ارتقای سطح دانش و مهارت حقوقی فراگیران در ارتباط با جرایم مالی کارکنان دولت.

 :اهسرفصل

  اختلاس 

  همکاری در ارتکاب اختلاس ، تعدد، تکرار و مجازات اختلاس 

  ارتشاء 

  اعمال نفوذ 

  تصرف غیر قانونی و تضییع وجوه و اموال دولتی و عمومی 

  قبول پورسانت در معاملات خارجی 

 

 مخاطبان:

  مدیران و کارمندان بانکها 
 مدیران و کارمندان ادارات و سازمانها  

 کارآموزان و وکلا 

  حقوقیمشاوران 

 کارشناسان حقوقی 

 آموختگان رشته حقوقدانشجویان و دانش 

 
 جرایم هب رسیدگی ویژه دادگاه سوم شعبه رییس و کشور دیوانعالی معاون عضو ، مقام مسعودی دکتر اسداله:  کارگاه مدرس •

 . اقتصادی نظام در اخلالگران

 00الی  01ساعت  - 0180بهمن ماه  09و  1    :زمان برگزاری

 ساعت  01مجموع زمان

 حضوری  -وبینار:برگزاری 
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04 
 

 

 کارگاه آموزشی: حقوق کیفری پول و نهادهای پولی   
 

 هدف کلی : ارتقای سطح دانش و مهارت حقوقی فراگیران در ارتباط با جرایم پولی و بانکی .

 :اهاهم سرفصل  

 تجهیز منابع بانکی 

 تاسیس غیر مجاز بانک ، اشتغال به عملیات بانکداری، شناسایی سود موهوم و 

  تخصیص منابع بانکی 

 تسهیلات ریال، ضمانتامه بانکی، اعتبارات اسنادی 

                     

 :نمخاطبا

  ، شرکت های تجاری. ،مشاوران حقوقی، مشاوران املاک ،مدیران و کارمندان بانکها ، بورس و اوراق بهادار،مالیات 
 کارآموزان و وکلا 

 مشاوران حقوقی 

 کارشناسان حقوقی 

 آموختگان رشته حقوقدانشجویان و دانش  

  مرتبط با موضوع دانشجویان رشته های غیر حقوقی 

 کارمندان مالی شرکت ها 

  پردیس های دانشگاهیکارمندان مراکز شتابدهی ، کسب و کارهای نوین و 

 

 

 قاضی دادگستری قهرمانی ، رسول جناب آقای :مدرس کارگاه 

 00الی  01از ساعت     0180بهمن  ماه   00و  0    :زمان برگزاری

 ساعت0مجموع زمان :

  آنلاین و حضوری:برگزاری 
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05 
 

 

 کاربردی  آموزشی: حقوق ثبت املاکارگاه ک
 

 افزایش دانش و مهارت حقوقی فراگیران در ارتباط با موضوع حقوق ثبت املاک. :هدف کلی

 اهداف رفتاری:

 .با تشریفات عملیات صحیح مقدماتی ثبتی منجر به صدور اسناد مالکیت،تفکیک،تقسیم، افراز املاک آشنا شوند 

 .اراضی دولت و موارد ابطال اسناد مالکیت و نحوه عملیات اجرایی آن را بدانند 

 ردد و اعتبار این گونه اسناد و نحوه قوانین مختلف خاص، غیر از ثبت عمومی که موجب صدور انواع اسناد مالکیت می گ

 رسیدگی قضایی به دعاوی مربوط به آنها را تشخیص دهند.

 ای حقوق ثبت املاک:هاهم سرفصل

 عملیات مقدماتی ثبت ملک و رسیدگی به اعتراضات و دعاوی و صدور اسناد مالکیت؛ 

  تفکیک،تقسیم و افراز و صدور اسناد مالکیت 

 ( و اسناد تنظیمی  موارد ابطال اسناد مالکیت ) ... منابع طبیعی،اراضی موات، ماده واحده اوقاف، اسناد مالکیت معارض و

 دفاتر اسناد رسمی؛

  قانون ثبت و اعتبار آن و سایر اسناد صادره طبق مقررات خاص. 010و  017اسناد مالکیت موضوع مواد 

 مخاطبان :

  و املاک ن هدف  : سردفتران و کارمندان دفاتر ثبت اسناد مخاطبا 

 دیگر مخاطبان :

 کارآموزان و وکلا 

 مشاوران حقوقی 

 کارشناسان حقوقی 

 آموختگان رشته حقوقدانشجویان و دانش 

  مشاوران املاک 

 

 حمید رضا آدابی، قاضی بازنشسته دیوانعالی کشور ، هیات علمی دانشگاه. دکترجناب آقای :مدرس کارگاه 

 00تا  01ساعت     0180/   ماهبهمن  15و11-00-07    :زمان برگزاری

 آنلاین و حضوری:برگزاری  -ساعت  01مجموع زمان :
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 کاربردی  آموزشی: حقوق ثبت اسنادکارگاه 
 افزایش دانش و مهارت حقوقی فراگیران در ارتباط با موضوع حقوق ثبت اسناد. :هدف کلی

 اهداف رفتاری:

  ازدواج و طلاق آشنا شوند.با تشکیلات، وظایف و مسیولیت دفاتر اسناد رسمی و 

 ،اسناد رسمی در قانون ثبت، نحوه ثبت اسناد، الزامی بودن معاملات، لازم الاجرا بودن انواع اسناد و مراجع صدور اجراییه 

 مراجع و نحوه رسیدگی به شکایت از دستور و عملیات اجرایی را بدانند.

  فعالیت آنها آشنا شوند.تشکیلات هیئت نظارت ، شورای عالی ثبت و حوزه قلمرو و 

 

 :نمخاطبا 

 رسمی ن هدف  : سردفتران و کارمندان دفاتر ثبت اسناد مخاطبا 

 دیگر مخاطبان

 کارآموزان و وکلا 

 مشاوران حقوقی 

 کارشناسان حقوقی 

 آموختگان رشته حقوقدانشجویان و دانش 

  مشاوران املاک 

 

 ای حقوق ثبت اسناد: هاهم سرفصل

 ؛ آنها مسیولیت و وظایف و طلاق ، ازدواج ، رسمی اسناد دفاتر تشکیلات 

  قانون پیش فروش ساختمان ها 

 الزامی بودن ثبت اسناد در دفاتر اسناد رسمی و لازم الاجرا ؛ 

  ؛ 15قانون ثبت و شورای عالی ثبت موضوع ماده  1تشکیلات هیئت نظارت موضوع ماده 

 . حوزه و قلمرو فعالیت هیئت نظارت 

 
 معاون سابق سازمان ثبت اسناد و املاک، مدرس دانشگاه.  تفکریان ،محمود  دکتر آقای جناب:کارگاه مدرس •

 00تا  01ساعت     0180/   ماه بهمن 11  و 19 - 09 -01   :زمان برگزاری

 ساعت  01مجموع زمان :

 آنلاین و حضوری:برگزاری 
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 آموزشی:   افراز و تفکیک اراضی  کارگاه
 

 ای فراگیران نسبت به موضوع نحوه  تفکیک اراضی .های حرفهدانش و ارتقای سطح آگاهیهدف کلی : افزایش 

 اهداف رفتاری : فراگیران  با  نحوه افراز و تفکیک اراضی آشنایی پیداکنند.

 

 :اهاهم سرفصل

 تفاوت تفکیک و افراز 

 چگونگی درخواست تفکیک و افراز 

 قضایی. شرایط و نحوه افراز و تفکیک در مراجع ثبتی و 

 مرجع رسیدگی به دعاوی تفکیک و افراز 

  منظور از صورت مجلس تفکیکی 

  0957متن قانون افراز واملاک مشاعی مصوب. 

 

 :نمخاطبا 

 رسمی  اسناد ثبت دفاتر کارمندان و سردفتران:   هدف مخاطبان 

 مخاطبان دیگر 

 وکلا و کارآموزان 

 حقوقی مشاوران 

 حقوقی کارشناسان 

 حقوق رشته آموختگاندانش و دانشجویان 

 املاک مشاوران  

 

 .دانشگاه مدرس املاک، و اسناد ثبت سازمان سابق معاون ، تفکریان محمود دکتر آقای جناب :کارگاه مدرس

 00تا  01ساعت    0180/   ماهاسفند  08 - 7- 9-بهمن  98    :زمان برگزاری 

 ساعت  01مجموع زمان :  

 آنلاین و حضوری:برگزاری  


